1 g"( \

PROTOCOLLO DI INTESA 7
TRA LA PROVINCIA DI BARLETTA- ANDRIA- TRANI ¥y , i?
ILLE PARTI ECONOMICHE £ SOCIAL] o
PER L'ISTITUZIONE E LA REGOLAMENTAZIONE
DI UN METODO DI CONFRONTO PARTENARIALE SULLE
POLITICHE DI SYILUPPG ECONOMICO E SOCIALE PROVINCIALL
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PREMESSC CHE

I riassestamento istituzionale, indicato dal titolo V della Costituzione, induce je Provinge »

L]
‘compﬁetare il processo di crescita e definizione delle proprie funzioni, individuando [e siergie
migliori -con Regioni e Comunj- nella consapevolezza di promuovere e coordinare (o sviluppo
economico della comunita amministrata, aumentando il valore competitivo  del proprio
territorio.

*» Lo sviluppe della Provincia di Barletta- Andria-Trani nccessita dj un’articolata attivita (.

Programmazione che parte dalla promezione di scejie programmatiche e di pianificazione e
sviluppa attivita che coinvolgono tutle le forze sociali e produttive, l: Comunita incali. pei parsi
come ciemento di raccordo, ajuto e promozione per i Comuni della Provincia e non Free
soviaordinato e compelitore. Principalmente va favorita ia partecipazions di e i cittadi o
sociali all’amministazione d:lla cosa pubblica attraverso la

sistema i comunicazione Integrata che sia anche strumento ¢i informazione sulj aruazic-.- Jdog

e scelle siano nutrite e sostenute dal necessario consenso L.
ta-Andria-Trani devone

droun

realizzazione o

e

delic forze

programmi di governo perché |
ammatiche di sviluppo economico della Provincia di Barlet

i linee progr
/ 19 . nascere anzitutto con Pintento di dare risposte allo stato di preoccupante crisi produltiva e
!}fu ;E'bh occupazionale che sta investendo | setlori portanti del territorio della provincia (agricaltura.
- i tessile, abbigliamento, calzaturiero, turismo, etc.) peggiorata dal crollo dei mercati finanziari
B Tali risposte vanno ricercate e s'inquadrano nelle linee guida di programmazione

oA | \"7-; mondiali.

| ,
/ generale della Regione Puglia | tengonc cento degli indirizzi del Governo Centrale. nonché

o

:.}L(V
rad / ) ) s L
aelle esigenze di governo delie Istituzion Locali, e raccolgono indicazioni e proposte delle
Aulorita Funzionali e delle partj sociali, in ordine alle direttrici strategiche dello sviluppo.
i * Nel piano di sviluppoe economico della provincia di Barletta-Andria-Trani ¢'é 'obbiettiva dj
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‘;’\'\\ istituire nel proprio territorio la Camera di Commercio della Provincia; favorire ia competinvita
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ed il rilancio dell’economia territoriale net medio e lungo termine; valorizzare e Promucyere.

anche fuori del territorio nazionale, le eccellenze del tervitorio.

La comunicazione defla Commissione Furopea COM(2005) 292 de! 5.7.2005, al paragrafn 3.3
“Governance™, siabilisce che “Un futiore determinante per lefficacic della palitico di coeymne
¢ la qualita del partenariato tra tuiti coloro che sono cotnvolt, anche a lvello regionale
locale. nellu preparazione e nell utivazione dei programmi. Il partenariato. di fondumenrale
tmportanza per ['elaborazione e ['aituazione delle strategie di sviluppo, si basa sully
consultazione e sul comvoigimenio delle parti interessate (autoritc compelenti. pariner

economici, parll sociall e esponenti della socield civile, comprese le Orgarizzazionl nun

governative). Il partenariato garanlisce aperiurda e lrasparenza nella preparazione e nelly
realizzazione dei programmi”',

li Quadro Strategico Nazionale approvato dalla Commissione Europea il 18 luglio 2007 a
Y11 partenariaro
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capitole VI 2.2 “Coinvolgimento dei partner socio-economici” afferma che:

economico e sociale rappresenia un principio e un valore’
CONSIDI:RATO CHE

L.a qualith del Partenariato nell’elaborazione e nell’attuazione delle strategie di sviluppo, sia &
esta come un fallore determinants ner garaniire

s

fiveilo regionale chie a livel
P'efficacia delle politiche di coesione:

Il Partenariato si basa sulla consultazione e sul coinvolgimento di tutle le parti interessate
(autoritd competenti, parti sociali, esponenti della societa civile); esso deve facilitare la
partecipazione delle parti sociali, a tutti i livelli, nel complesso delle attivita di concertazione a
fine di garantire apertura, trasparenza e condivisione nella predisposizione e realizzazione dei
programimai;

L™ importante valorizzare il contributo partenariale, che non si deve pid tradurre esclusivamente

(o prevalentemente)
identificazione delle scelte e priorita, ma deve rappresentare uno strumento operativo fondante

nella  consultazione dei partner economico-sociali nella fase di

da implementare anche nelle fasi successive deila traduzione in obiettivi e strumenti. della

sorveglianza ¢ della valutazione dei risultati degli interventi comunitari, regionali e territoriali

realizzati;




LAPROVINCIA DI BARLETTA-ANDRIA-TRAN] ELE PARTI ECONOMIC CESOCiaLy
CON LA STIPULA DEL PRESENTE PROTOCOLLO DI INTESA
ADERISCONO AL SEGUENTE METODO D] PARTENARIATO

Art. 1 - Premesse.

Le premesse formano parte integrante del presente Protocollo.

Art. 2 — Finalita del Partenariato economico e sociale,

Il Partenariato tra |a Provincia dj Barletta-Andria-Trani e le Pai; Economiche e Sociali (PES) %

finalizzato a:

a) migliorare la qualita dei programmi fornendo conoscenza de bisogni del territorio alle scelte

dellamministrazione e avvicinando | loro obiettivi e Je modalita di atluazione alle esigenze dei

potenziali destinatari:

b) migliorare la conoscenza, la trasparenza e Ja partecipazione ai programmi da parte dellz 50000
civife:
¢) raffarzare |a democraticila dej processi decisionali per le politiche di SVLUPPO € consentire una ampia

tutela degli interessi oreanizzar; mediante una trasparente discussione sulle decisioni;
d) rafforzare le Capacita istituzionali, mediante il controilo comune dell’avanzamento dej programmi e
5 lo stimolo e |a promozione dell’innovazione organizzativa e gestionale:

€) soslenere la realizzazione dei programmi e la diffusione dej loro effetti con la creazione di reti di

coliaborazione tra attori del territorio e con attori di altri territori,

Per raggiungere le finalita precedenti le partj s impegnano a dar vita ad un metodo di contronto che

riconosca il ruolo del Partenariato economico — sociale durante I'intero periodo di realizzazione deglt

\} interventi e renda evidente | convenienza al confronto per tutte le parti coinvolte.
é&ﬁ\yf
o
VArt3- Rappresentanza.
\ Pariecipano al Partenariato economico e sociale le associazioni firmatarie del presente protocello.
\_}\_“ rappresentative di interessi general imprenditoriali, del mondo de| lavoro, associazioni e organismi el
'j: \\ tei'zo settore. Sono amimesse eventuali integrazioni e/o aggicrnamenti dej componenti sottoscrittor;.
) 3
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Art. d - Oggetto del Partena riato.

Dy

[l presente atto disciplina I organizzazione, le atiribuzioni e le nodalita di funzionamento dal Tavolo (|

Partenariato (PES), ia cui tmportanza & volta alla 2 promozione dello svilup po economico, sociale, civile

la Provincia di Barletta-Andria- Trani, fondata sui valori e sul inetodo delln

e cultur

concertazione tra soggelti istituzionali e pacti sociali.

Art. 5 - Livelli di articolazione delle reiazioni partenariali.

Le sedi del Partenariato economico e sociale si articolano essenzialmente nell"atlivazione dei seguent

tre strument;:

I} Conferenza Provinciale Permanente per la Programmazione fconomica, Territoriale ¢ Sociale.

Tale organismo rappresenta il luogo istituzionale in cui le formazioni sociali, le autonomie funzionali e

il lerzo settore esprimone  tra gl altri osservazioni e proposte sui document; generali di

programmazione e sviluppo del tercitorio, concorrendo alla determinazione delle scelte amministrative

della Provincia, cosi come previsto dall’art. 26 dello Statuto.

oattiva atltraverso fa realizzazione di una Assemibies

Nelle imore detla sua real tzzazione, il confronto si
")
Partenariale, composta dai sottoscrittar: del presente Protoco!la. ‘,//
ra
1/
- atrrin Ao o 5
-.) Segreteria del Partenariato. ii“/’

L. atribuzioni di questo ore EANISIMO SCMR0
- Funzione di impulso e promozione: ha il compito di facilitare Ia partecipazione delle part sociali, a
tutte 1 hivelli territoriali, nelie fasi di concertazione aventi ad oggetto le politiche di coesione economica
e sociale, nonché tutti gli interventi seltorial; che concorrono a quella programmazione.
- Funzione organizzativa: ha ij compito di migliorare il livello di informazione preventiva, assicurando
anche la necessaria assistenza tecnica in tutte le fasi di svolgimento del ciclo dj attuazione della

programmazione. A tale scopo va messo a disposizione del Partenariato un adeguato supporto tecnico
da attingersi all'interno della Amministrazione.

- Pactecipazione: adeguato spazio va dato al Partenariato economico sociale nella composizione degli

sleering group che guideranno e coordineranno | processi di valutazione.

3) Comitato Tecnico di Copianificazione per lo sviluppo def territorio della Provincia dj Barletta

- Andria - Trani
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In relazione agli obbietlivi del presente protocotlo, viene costituito un * Comilalo Tecnico per Ig

Sviluppo del Territorio della Provincia” per:

» rendere attiva e collaborativa la redazione del “Piano Operativo per lo Sviluppo de! Territerio
della Provincia di Barletta Andria “Trani";

* rendete esecutiva I'implementazione della visione deflo sviluppo futuro del territorio cosi cone
descritto nel ' Piano Strategico di Area Vasta VISION 20207;

* coordinare tutte le politiche dj sviluppo del territorio provinciale facent; capo ai piu dispacati

Strumenti istituzionali previsti dalle normative e dai relativi fondi, comunitari, nazignali e

regionali ( Distretti, Pattj Territoriali, Gal - Por, Poin, Pain, ecc.).
La composizione i tale Comitato, al fine di garantirne snellezza ad Incisivita di azione, & riservala aj

rappresentanti del Partenariato Economico Sociale, aderente al presente protocollo, individuati nelle

Organizzazioni Datoriali e Sindacali del CNEL (Sottoscrittrici dei CCNL), ampiamente rappresentaiive
dei settori produttivi del territorio provinciale, ed in possesso di una preminente capacita di svolgere un

ruolo di * Parlenariato A trivo™ per il perseguimento concreto degli obiettivi sopra descritt.

L organizzazioni sottoscrittrici del protocoilo nomineranno, dandone comunicazione scritta entro 15

tco unico ( effettivo -+ un supplente) al quale

ttoscrizione, un referente tecr

demandare il compito di eurare | rapporti e collaborare con L'Ufficio di Presidenza Provinciale,

ST T NG R A e b e - = e : 4 i T T
NNPEEnanansi a garantirue 1a presenza con continuits ai tavoli tecnici del Cornitatn, P
[
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Art. 6~ L'Assemblea Partenariale.
I.’Assemblea Partenariale rappresenta la sede del dibattito sui temj strategici nelle sue diverse
articolazioni territoriali e/o tematiche.

Essa é composta daj rappresentanti dell’ Amministrazione provinciale e dalle parti economiche e sociali
ed ¢ presiedula dal Presidente o suo delegato ed ¢ coordinata dall’ Assessore alle attivita produttive.

Art. 7-La Segreteria del Partenariato.

l.a Segreteria del Partenariato é un organismo misto e permanente composto dai rappresentant

designali dal partenariato economico e sociale secondo e 4 madaiita di cui alla successiva lettera b)),

l.a Segreteria del Partenariato & ubicata presso la sede dejla Provincia.

a) Attribuzioni L
P S <




L.a Segreteria del Partenariato ha il compito di facilitare la partecipazione delle parti sociali a (il ;
ivelli territoriali: nelle fasi di concerlazione aventi ad oggetto le politiche di coesione econemicy e
sociale, nonché turt gli interventi settoriali che concorrono a queila programmazione: nella verifics
dell'avanzamento degli in terventi; nella valutazione dei risulrati degli interventi comunitari. regionali e

territoriali realizzati.

Una specifica funzione riguardera inoite il supporto alla gestione territoriale degli interventi previg;
dalla Pianificazione Stralegica di Area Vasta in tutte le sue fasi.

lo tecnico di confronto, individuando temi e iniziative wolle

La Segreteria organizza anche il livel
all'innalzamento di tale liveljo.
b) Modalita di costituzione della Segreteria di Partenariato

La Segreteria del Partenariato si compone da:
un rappresentante effettivo ed un supplente per le organizzazioni datorialj € un rappresentanto
effettivo ed un supplente per le organizzazioni sindacali, designati congiuntamente dalle organizzazioni

presenti all’interno del CNEL:
©oUtocomponente in rappresentanza delle  associazioni  dej consumatori, associazioni defle
Fppresentanze di interessi ambientali ed associazioni di promozione delle pari opportunita.
e

[

<) Maodalita di funzionamento

Olure che su iniziativa del Presidente, le riunioni possono essere
in iai caso il Presidente sial:

convocate a seguito di richiesta scrittg”

i
Iaw

e}
T
v
o

presentata da almeno 1 20% dei componenti del Tavoio;
riunione una data non successiva a § giorni lavorativi dalla ricezione della richiesta,
L avviso di convocazione, contenente I'ordine del giorno e la documentazione relativa aj diversi punti
all’ordine del giorno, cosi da dare modo ai componenti il Partenariato di produrre proposte ed elaboral]

o .
W
in forma scritta, é trasmesso, con qualunque mezzo idoneo (corrispondenza ordinaria. fax.

telefax.

posta elettronica etc), almeno tre giorni prima della data fissata per lo svolgimento della riunione.
La stesura dei verbali degli incontri partenariali e la loro diffusione pubblica si avia entro 10 SiOiT

*‘J@,\,/ ! dalla data del)’incontro.
U on-line sul sito della

/ [La documentaziones prodoita dai componenti il Partenariato saranno reperibil

Provincia di Barletta — Andvia - Trani

Art. 8 — Comitato Tecnico di Copianificazione. O\_




Seguendo la nuova Strategia UE 2020 (che aggiorna ¢ modifica la Strategia di Lisbona 2000-2010).
denominata = Europa 2020 — una siralegia per upa crescira intelligente. duratra ed mneiusiva”
(Biiikelles, 95 95 niarss 2010) ed alla Juce di una proficua politica dj integrazione def fvelio
provinciale can queilo regionale pugliese. in Jiney con ghi Qrientamenti Strategici Comuniar e
Nazionali ( da cuj sj diramano le risorse disponibili dei Fondi Strutturalj Europel. FESR, FSE. FAS; per
1 raggiungimento delle finalita previste dajle Politiche per la Coesione Economico-Sociale e [In
Sviluppo Sostenibile, secondo Je strategie Nazionali di supporto che si andranho g definire nei prasyin
mesi, il Comitato Tecnico di Copianificazione de! Pes - Cnel sj OCCupera principalmente, e non
esaustivamente, dej seguenti ambiti:

° Att di programmazione generale delle Politiche d; Sviluppo Territoriale Provinciali, Regionali
¢ Comunitarie di tut j settori Economico Produttivi( Agricoltura, Industria, Commerzio.
Artigianato, Turismo, Servizi, ecc;

*  Supporto agli indirizzi operalivi della programmazione Provinciale, Regionale e Comunitaria;

*  Verifica deli’avanzamento degli interventi per lo Sviluppo Sostenibiie e la Coesione Ecanomica

s

Sociale; e

* Valvmzione dei risultati degli intervent; reahizzati; ‘(f
: : - , e bl g e . T

¢ Redazione del Piano Yperativo per o Sviluppo dei ] etritoric delia Pravincia: iy

> Organizzazione della Conferenza Stralegica per lo Sviluppo e I"Occupazione del Territorio della

Provincia,
finalizzati al perseguimento degli obiettivi da raggiungere nel prossimo decennio, cosi come decisi dal

oo o e . ; . " ; ; -
':c__qg__J Consiglio Europeo attraverso Ja precitala “Strategia Europa 2020™, come dj seguito descritt-

i o 1175% dellu popolaszione dur 20 ai 64 anni dovrebbe avere una occupazione
J:L e ° 113% del PIL dell "UE dovrebbe essere invesiito nella ricerca e svil UPPO;
ﬂ Y o Gliobbiettivi 20/20/20 in maleria di clima ed energia dovrebbero essere raggiunti;

: o I tusso d'abbandono scolastico dovrebhe essere riportato a meno del 10% cd ulmene 1 40%;
l\;i ) delle giovani generazioni dovrebbe conseguire un diplomau dell nsegnamento superiore -
%
e °  Richurre di 20 milions il numero di persone minacciale dalla poveric.
, In relazione alle suddette attivita, i rappresentanti de!le Organizzazioni Datoriali e Sindacali present
\\] nel CNEL. sottoscrittrici del presente protocollo, collaboreranno con gli Uffici Provinciali Competenti.
':'1\:’ con i Tecnici incaricati della Redazione del Piano Operativo e di ulteriori Piani di Sviluppo e con Je




[stituzioni, Enu,ed Associazion. Economiche. Sociali e Cuiturali

perseguimento degli Obieltivi di = Governance” de! Territorio Provinciale, del suo sviluppo sosteniaie

compelitivita, coesione econamica sociale gid espressi nel Protocolio,

Art. 9 — Modalita di svolgimento delle attivita,
Per p

forniva al Partenariato un’informazione
rafforzare la reciproca comprensione ed agevola

pertinenti e pienamente utilizzabilj per il disegno e I'attuazione delle strategie di intervento.

A tal fine saranno previsti tempi adeguati a garantire al partenariato economico-sociale la presentazione

di osservazioni e contributt in merito alle elaborazioni in corso.

Si rende inoltre necessario assicurare la massima pubblicita possibile, anche sotto i profilo della

redazione di verbali e dei resocont] dei tavoli, degli incontri e di tutte fe altre forme dj coinvolgimento

partenariale. ;
=

ArL 10 - Impegni delle parti

il Tavolo del Partenariato opera nel rispetto dell'autonomia decisionale delle singole parii e delle
competenze istiluzionali delle ammunistrazioni cornunali eventualmente coinvolie.

At fint del conseguimento degli obicttivi definiti nel Protocollo d'Intesa di cui in premessa, PEnle e le

parli cconomiche e sociali si im pegnano a:

¢ dedicare proprie risorse umane ed organizzative al funzionamento de Tavolo, sarantendo Ja

qualita tecnico-professionale e fa continuila della presenza;
® garantire, all’interno dejle proprie strutture, adeguati flussi informativi relativi alle decisioni
pattenariali;

dare ampia visibilita ai metodi ed aj risultat: del confronto par[en'aria!e;

» definire un’agenda di lavoro, € fornire in tempao utile tutte le informazion; tecniche atte a

consentire al Tavolo di esprimere pareri e suggerimenti motivati:

® garantire un'assistenza tecnico-professionale di  sostegng ed animazione del processo

partenariale.

interessate afle strtategie ed a

'
'

arantire la massima lrasparenza nelle fasi della consultazione, FAmministrazione Provinciaic
efficiente, sintetica, chiara ed accessibile, contribuende cosi

ndo la capacita dello stesso d esprimere coniribug




Andria. marted! 15 ajuung 2010

Letto. confermato ¢ solioseriio
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